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Prezado Candidato,

A Faculdade Vasco da Gama, Instituicdo criada e mantida pelo IDEAL — Instituto de Estudos da Alma, por sua
Diretoria e seus corpos docente e técnico-administrativo, tém a satisfacdo de cumprimenta-lo nesse primeiro
contato que, esperamos, seja o inicio de uma caminhada rumo ao sucesso, marcada pelo crescimento pessoal
e profissional e tracada por atitudes que promovam os verdadeiros valores humanos, dentre eles a CULTURA
DA PAZ.

Esta Faculdade foi sonhada e desenhada no intuito de oferecer-lhe uma oportunidade real de ascender nos
varios campos da vida, por meio do conhecimento adquirido em um curso superior com todos o0s requisitos de

qualidade que a sociedade merece e as autoridades constituidas determinam.

A Diretoria do IDEAL, de livre e espontanea vontade, escolheu essas comunidades para instalacdo de suas
Unidades de Ensino por entender as caréncias e dificuldades que se apresentam para aqueles que dependem
da estrutura de transporte para se deslocar em nossa Cidade, abrindo a perspectiva de continuidade de seus

estudos, por facilitar o acesso diario do alunado a suas dependéncias.

Além de outros ganhos, a presenca da Faculdade nestes bairros servira como pdlo de crescimento, uma vez
que propiciard o intercdmbio de pessoas e de segmentos sociais, econémicos e politicos, contribuindo, por essa
via, para o crescimento de toda a area abrangida, num desmedido esfor¢o no sentido de promover a insercao

social.

A Faculdade coloca a sua disposi¢do os seguintes Cursos: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Servi¢co Social,
Pedagogia Social, e em convénio com a Faculdade S&o Salvador, os cursos de Enfermagem, Direito e
Fisioterapia, praticando precos dentro da realidade do publico-alvo, na conviccao de que todos cumprirdo suas
obrigacdes, mantendo seus compromissos em dia e zelando pelo patriménio de SUA INSTITUICAO, o que sera

fundamental para garantir a continuidade da politica ora adotada.

Ao desejar SORTE e SUCESSO, felicitamos-lhe e agradecemos a confianca da escolha.

A Diretoria.



APRESENTACAO

Este Manual complementa o Edital de Abertura do Processo Seletivo disponivel a todos os interessados na
Secretaria da Faculdade. Recomendamos aos candidatos que leiam atentamente todo seu conteldo, pois a
inscricdo no certame implica aceitacao tacita, para todos os efeitos, das normas e procedimentos no Edital,
neste Manual e no Regimento Interno, dos quais o candidato declara, desde ja, pleno conhecimento.

A FACULDADE

A Faculdade Vasco da Gama foi fundada em 14 de outubro de 2003, ato que contou com a presenca do
Conselho Diretor do IDEAL — Instituto de Estudos da Alma (Mantenedor) e todos os membros da diretoria da
nova Instituicdo. Na oportunidade, foi decidida a alteracdo dos estatutos da Entidade Mantenedora, de modo
a incluir a unidade de ensino. Definiu-se a forma de atuacdo, os principios e os objetivos da Faculdade,
aprovando-se um plano de trabalho para elaboragédo do Regimento Interno, dos Projetos Pedagoégicos e do
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, que foram apresentados e discutidos com o0s setores
competentes do Ministério da Educacéo, culminando com o credenciamento por Portaria Ministerial n°® 1.774
publicada no Diério Oficial da Unido de 24/05/2005, e a conseqiiente autorizacdo para funcionamentos dos
cursos de: Administracéo, Portaria n° 1.775; Servico Social, Portaria n°® 1.778; Ciéncias Contabeis, Portaria n°
1.777; todas publicadas no Diario Oficial em 24/05/2005 e Pedagogia Social, Portaria n® 96 publicada no
Diario oficial da Unido de 11/02/2008.

A estrutura e o funcionamento da Faculdade Vasco da Gama estdo descritos em seu Regimento Geral, que
trata da Faculdade e seus Objetivos, da Atividade Académica, do Regime Escolar, da Comunidade
Académica, do Regime Disciplinar, dos Orgdos Complementares, dos Titulos e Dignidades Académicas, das
Relacdes com a Mantenedora e das Disposi¢Ges Gerais.

A Faculdade atua nas areas de ensino, pesquisa e extensao, nas modalidades presencial e a distancia, com
o0 objetivo de democratizar 0 acesso a educacao e ao conhecimento, como meio de formac¢éo da cidadania.

DIRETORIA
A Diretoria da Faculdade Vasco da Gama estéd assim composta:
Direcdo Geral: Prof. Luiz Henrique de Jesus Almeida
Diretora Pesquisadora Institucional: Prof¢ Ruth Vieira
Diretora Académica: Prof2 Eliane de Jesus

Diretor Financeiro: Sr. Joao Victor Alves Almeida

CORPO DOCENTE

O corpo docente da Faculdade é formado em sua grande maioria por mestres e doutores, sendo
complementado em algumas disciplinas, por especialistas. Esses, selecionados sob rigoroso critério de
capacidade, conhecimento e experiéncia nas respectivas areas de atuagdo, notadamente aquelas que
exigem uma carga maior de aplicacéo pratica.



INFRA-ESTRUTURA FiSICA E ACADEMICA

Infra-estrutura Fisica

A Unidade Vasco da Gama funciona em dois prédios: Sede - no prédio n® 2.787 da Av. Vasco da Gama,
edificado em 05 pavimentos utilizaveis para a administracao e atividades didaticas, representando uma area
atil total superior a 2.100 m?, 25 salas de aula, além dos setores destinados ao apoio pedagdgico. As salas
possuem cerca de 50m” e sdo dotadas de ventilacdo natural e mecanica, iluminagdo adequada aos padrdes
exigidos, bom nivel de conforto, possuindo quadro em férmica branca, retroprojetores, data-show,
laboratérios de informatica com quarenta e um microcomputadores ligados em rede e com acesso a rede
mundial de comunicacdo Internet, biblioteca com cerca de trés mil exemplares de livros e periédicos,
secretaria, salas para direcdo e coordenacdo, area de protocolo e atendimento. Baterias de sanitarios,
instaladas com unidade para atendimento a portadores de necessidades especiais, servem aos Sexos
masculino e feminino; Anexo — prédio de n° 215 da Av. Vasco da Gama, sentido oposto a Sede, edificado em
03 pavimentos utilizaveis para a administracdo e atividades didaticas, representando uma area Util total
superior a 600 m?, espaco suficiente para a instalacdo de 12 salas de aula, dotadas de ventilacdo natural e
mecanica, iluminacdo adequada aos padrdes exigidos, possuindo quadro em férmica branca, retroprojetores,
data-show, laboratério de informatica com quinze microcomputadores ligados em rede e com acesso a rede
mundial de comunicacao Internet, secretaria, sala de coordenacao, area de protocolo e atendimento. Baterias
de sanitarios, que servem aos sexos masculino e feminino.

A Unidade Cajazeiras funciona em 03 prédios, sendo Sede no n° 42 da Rua Coqueiro Grande, bairro de
Cajazeiras VIII, edificado em pavimento térreo, contando com 11 salas de aulas quase todas medindo pouco
mais de 50 m? cada, laboratérios de informatica com 35 microcomputadores ligados em rede e com acesso a
rede mundial de comunicacao Internet, além de compartimentos que abrigam os setores administrativos da
Instituicdo. Anexo, no n°® 27 da mesma rua, edificado em 02 pavimentos, contando com 15 salas de aula; A
biblioteca, com mais de trés mil e quinhentos exemplares de livros e periddicos, esta instalada no prédio de
n° 05 da mesma rua e defronte & Faculdade, em dois pavimentos com area total de 240 mZ. Todas as salas
sdo climatizadas e adequadamente iluminadas, estdo equipadas com quadro em férmica branca,
retroprojetores, data-show, mediante solicitac@o prévia do professor. O prédio possui ainda estacionamento
na parte frontal, duas areas de convivéncia internas e lanchonete com capacidade para oferecer lanches e
pequenas refeicbes. Duas baterias de sanitarios, ambas instaladas com unidade para atendimento a
portadores de necessidades especiais, servem aos sexos masculino e feminino.

LABORATORIOS

Todas as Unidades contam com microcomputadores, em rede de comunicagao interna e externa.

O acesso dos alunos € livre, porém existe a prioridade para turmas de alunos pré-definidas pelos
Coordenadores de Cursos e Professores para grupo de estudo e trabalhos direcionados, com
acompanhamento de Professor responsavel pela turma e supervisao técnica do responsavel pelo ambiente
do Laboratorio.

O laborat6rio possui um link para acesso a rede mundial, Internet, permitindo o acesso rapido e ininterrupto,
para interligacéo de nossa rede interna.

Como politica de expansao, serd adotado o sistema de atualizagdo anual dos equipamentos e softwares,

com previsdo de aquisicdo / instalacdo de mais computadores.

UNIDADE VASCO DA GAMA

OUTROS EQUIPAMENTOS PARA USO DIDATICO
Quantidade Tipo Localizagéo
06 Retroprojetor Salas de Aula
01 TV 29 Salas de Aula
02 CPU Salas de Aula
03 Caixas de Som Salas de Aula
04 Data Show Salas de Aula
01 Data Show com DVD Salas de Aula
03 Microfone Salas de Aula




UNIDADE CAJAZEIRAS

OUTROS EQUIPAMENTOS PARA USO DIDATICO
Quantidade Tipo Localizacéo
06 Retroprojetor Salas de Aula
02 TV 29’ Salas de Aula
01 Video Cassete Salas de Aula
02 DVD Salas de Aula
01 Aparelho de Som Salas de Aula
02 Data Show Salas de Aula

Biblioteca

Unidade Vasco da Gama - Instalada em area de 96 m2, com sala de leitura, mesas e baias de estudos para
40 alunos, simultaneamente.

Unidade Cajazeiras - Instalada em area de 240 m?, esta dividida em dois pavimentos distintos: no primeiro
encontra-se arrumado todo o acervo de livros e periddicos, onde é feita a triagem e o atendimento do aluno,
com é&rea disponivel para consulta rapida, espacos individuais (baias) e para grupos de estudos,
devidamente mobiliadas de modo a atender os objetivos a que se destina. No segundo pavimento, estao
instaladas 03 salas de aula.

CURSOS

¢ ADMINISTRACAO
Autorizagéo: Portaria MEC 1.775, de 24/05/2005.

Perfil: Capacidade para desenvolver as habilidades para empreender e gerir negécios, dotando-lhe de
conhecimentos tedricos e experiéncias praticas nas areas de financas, marketing, recursos humanos,
estratégia empresarial, tecnologia de sistemas de informacgéo, planejamento.

Ter os conhecimentos necessarios que os qualifiquem para a gestdo das financas, do patriménio e dos
negdcios da organizacao, otimizando a receita dos recursos e equacionando 0s custos.

Dotar de capacidade para criar, liderar e empreender negdcios para si ou para terceiros; administrar tempo e
conflitos, buscando a eficiéncia da organizagéao.

¢ SERVICO SOCIAL
Autorizacdo: Portaria MEC 1.778, de 24/05/2005.

Perfil: O curso de graduag&o em Servigo Social, possui na sua concepcao pedagdgica uma compreensio de
que o processo de trabalho do Assistente Social deve ser aprendido a partir de um debate teérico-
metodolégico que permita o repensar critico da profissdo, tendo como pressuposto central a permanente
construcdo de contelddos. As habilidades profissionais serdo desenvolvidas com base nas diretrizes
curriculares estabelecidas pela Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social — ABEPSS,
levando-se em conta a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que se traduzem em NUCLEOS
DE FUNDAMENTACAO, constitutivos da formac&o profissional. Com isso pretende-se formar um profissional
licido, ciente e consciente de seu papel perante a sociedade, capaz de agir e interagir com ela para
encaminhando a probleméatica emergente de seu campo de atuagdo, com vista a enfrentar a realidade da
relacdes sociais em constante processo de transformagao.

¢ CIENCIAS CONTABEIS
Autorizagéo: Portaria MEC 1.777, de 24/05/2005.

Perfil: Dotar o profissional de conhecimento especifico na area das ciéncias contabeis para ser um grande
receptor, processador e analista de informagfes, de modo a transforma-las em agbes de planejamento
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estratégico para o atingimento dos objetivos da organizacao. O profissional que se pretende formar deve ser
diferenciado daquele voltado para a simples guarda de informacBes e documentos. Pretende-se um
profissional proativo, que gerencie o sistema de registro e guarda dos fatos contdbeis mas, que utilize o
privilégio de ser o grande armazenador da informacdo organizacional, por isso mesmo detentor de grande
poder, para interferir na gestdo dos negdécios da organizacao.

O curso de ciéncias Contabeis abrange funcdes e atividades diversas, envolvendo areas de contabilidade
publica, auditoria de gestéo, gerencia, controle, pericia contabil, financeira, fiscal ou tributaria, além de custos
de producéo de bens ou servigos.

¢ PEDAGOGIA SOCIAL
Autorizagéo: Portaria MEC 96, de 11/02/2008.

Perfil: O Curso de Pedagogia Social pretende formar um profissional capaz de produzir ferramentas
multimidias e técnicas didaticas capazes de tornar mais eficaz o processo ensino-aprendizagem; desenvolver
projetos de desenvolvimento e treinamento na empresa que permitam aos participantes desenvolverem seu
potencial de forma rapida, garantindo a qualidade das organizacdes; atuar nos projetos de assessoria
pedagdgica nas escolas e secretarias de educacéo, orientando os professores no desenvolvimento das aulas
e dos contelidos adequados ao processo de ensino a distancia; prestar assessoria e consultoria nas areas de
treinamento e desenvolvimento de recursos humanos nas escolas, secretarias, de educagdo e outros
organismos, buscando a melhoria da qualidade e efichAcia das mesmas; ser um agente provedor de
mudanc¢as no processo ensino-aprendizagem e no sistema escolar, buscando adequar as condi¢cfes para a
implantagdo dos modernos métodos de qualidade dos servicos e melhoria continua dos processos.



¢ QUADRO DE CURSOS/VAGAS

CURSO TURNO | cOD. | VAGAS! | VALORES’ LOCAL
ADMINISTRACAO Matutino 101 35 399,00 Vasco da Gama
Noturno 102 40 399,00 Vasco da Gama
Matutino 201 35 375,00 Cajazeiras
Noturno 202 40 375,00 Cajazeiras
CIENCIAS CONTABEIS Matutino 103 35 399,00 Vasco da Gama
Noturno 104 40 399,00 Vasco da Gama
Matutino 203 35 375,00 Cajazeiras
Noturno 204 40 375,00 Cajazeiras
PEDAGOGIA SOCIAL Matutino 105 35 380,00 Vasco da Gama
Noturno 106 40 380,00 Vasco da Gama
Matutino 205 35 375,00 Cajazeiras
Noturno 206 40 375,00 Cajazeiras
SERVICO SOCIAL Matutino 107 25 425,00 Vasco da Gama
Noturno 108 40 425,00 Vasco da Gama
Matutino 207 20 375,00 Cajazeiras
Noturno 208 25 375,00 Cajazeiras

1 - Turmas de 60 alunos, no maximo, e 30 alunos, no minimo. A Faculdade reserva-se o direito de ndo abrir turmas, em qualquer dos turnos e
cursos, guando a demanda néo atingir ao minimo fixado, podendo remanejar as vagas existentes.

2 - Regime de Renovagéo de Matricula: Semestral.

3 - A Instituigdo trabalha com politica de descontos para pagamentos antecipados, em percentuais e datas especificos.

PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo estd regulamentado pela Lei n.° 9.394/46 de 20/12/1996, pelo Regimento Geral das
instituictes, pelos editais, comunicados e documentos oficiais por ela publicados e por este Manual do Candidato
que, para todos os efeitos legais é parte dos referidos instrumentos.
A responsabilidade e execugéo do Processo Seletivo é da MR Comércio e Servicos.

INSCRICAO

» TAXA DE INSCRICAOQ: R$ 30,00 (trinta reais).

» INSCRICAO: Podera ser realizada pelo candidato ou seu procurador devidamente credenciado conforme a
seqguir:

Periodo: Presencial, a partir de 25/11 a 09/12/2011 das 09:00 as 21:00, de segunda a sexta-feira e Internet, de
25/11 a 09/12/2011 (23:59).

Local:

¢ Na Unidade Vasco da Gama - Av. Vasco da Gama, 2.787A, Vasco da Gama,;
¢ Na Unidade Cajazeiras - Estrada do Coqueiro Grande, n°® 42, Cajazeiras VIII;
e No Site: www.faculdadevascodagama.com.br .

Forma de Pagamento:
Taxa de Inscricdo: R$ 30,00 (trinta reais), pagos em boleto bancério ou no ato da inscrigao.

Procedimentos para inscri¢do presencial:
- Apresentar via original do comprovante de pagamento de inscricdo - ler o Manual do Candidato; -
preencher corretamente e assinar a Ficha de Inscricdo, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
atentando para: o codigo do Curso escolhido e a opgdo de Lingua Estrangeira;
- Apresentar copia (simples) da carteira de identidade ou documento equivalente.
- Apresentar documento de procuracgéo (se for o caso)
- Receber comprovante de inscric¢ao.
Procedimentos para inscri¢do via Internet:
- Acessar a pagina www.faculdadevascodagama.com.br.
- Preencher a ficha de inscri¢éo (até o dia 09/12/2011).
- Emitir boleto bancério e efetuar o pagamento na rede bancaria.



http://www.faculdadevascodagama.com.br/
http://www.faculdadevascodagama.com.br/

- Baixar Manual do Candidato

- Comparecer a Unidade onde realizara a prova (que deve ser a mesma em que escolhera na op¢édo) com o
comprovante de pagamento e cOpia (simples) da carteira de identidade ou documento equivalente para
realizacdo da prova.

» ORIENTACOES IMPORTANTES:

¢ E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacdo da
inscricao.

+ A inscricdo realizada por procuracao dispensara reconhecimento de firma, desde de que a assinatura
nela constante seja idéntica a do Documento de Identidade apresentado pelo candidato.

¢ A inscricdo sera cancelada quando houver: - Duplicidade de inscricdo; - Documentacao irregular ou
incompleta; - Ficha rasurada, ou com dupla informacéo; - Procedimentos em desacordo com este Manual ou
outro qualquer ato desabonador.

+ O candidato podera escolher como 22 opgao qualquer um dos cursos e turnos oferecidos nesta Selecéo,
registrando o cddigo equivalente ao curso e turno pretendido, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, ndo
sendo permitido nenhum tipo de rasura neste campo.

+ Nao sera permitido ao candidato, apos efetivar sua inscri¢éo, alterar dados de opgéo de Curso ou Turno,
devendo atentar para o cédigo do curso, conforme local de funcionamento.

¢ As turmas terdo capacidade maxima de 60 alunos e minima de 30 alunos. A Faculdade reserva-se o
direito de nao abrir turmas, em qualquer dos turnos e cursos, quando a demanda nao atingir o minimo fixado,
podendo remanejar as vagas existentes.

¢ Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo no ato da inscricdo declarar a sua
deficiéncia, bem como requerer a condicdo especial para realizacado da prova. A auséncia desta informacao
desobriga a Instituicdo de qualquer atendimento especial.

¢ O candidato inscrito n&o tera direito, em nenhuma hipétese, a devolugdo da TAXA DE INSCRICAO.

¢ A exigéncia da apresentacdo da prova de concluséo do Ensino Médio ou equivalente seré feita no ato da
matricula, caso o candidato seja classificado, o que ndo o exime desta concluséao.

¢ Para efeito de inscricdo e acesso aos locais de realizagdo de provas séo considerados documentos de
identificacdo: o original da Cédula Identidade expedida pela Secretaria de Seguran¢a Publica, pelas Forgas
Armadas ou pela Policia Militar.

PROVAS

As provas versarao sobre os contetdos dos programas do Ensino Médio, relacionados neste Manual.

Quadro de Provas

QUESTOES LINGUA CONHECIMENTOS
PORTUGUESA/ MATEMAT|CA GERAIS
REDACAO ATUALIDADES
20 10+1 05 05

+ Os Programas das disciplinas relativas ao Processo Seletivo 2011.1 constam do ANEXO 1 deste Manual .

¢ As provas serdo compostas de questdes objetivas, e uma questéo subjetiva, a Redacgéo, que tera carater
eliminatdrio, em conformidade com a Portaria do MEC n° 3.917 — 07/02/2000, publicada em 13/02/2002.

¢ A Redagdo sera anulada quando: fugir ao tema proposto; for redigida em forma de verso; estiver
identificada por qualquer meio; for escrita a lapis; estiver redigida em folha que néo seja a de Redacéo; for pré-
moldada (texto padronizado ou pré-fabricado quanto ao conteldo, a estrutura e ao vocabulario, comum a varios
candidatos — nariz-de-cera).
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¢ Na Redacdo serdo considerados os aspectos: relacionamento com o tema, ordenacdo légica do
pensamento e correcao de linguagem.

¢ As provas serdo idénticas, em conteldo, para todos os candidatos e ndo poderdo ultrapassar, em
complexidade, o nivel de estudos do Ensino Médio (2° grau).

APLICACAO DAS PROVAS

As provas serdo aplicadas no dia 10 de dezembro de 2011 (sabado), no horario das 14:00 as 18:00, nos
locais indicados para funcionamento do curso escolhido em 12 opcao.

> ORIENTACOES

+ Os portBes para acesso ao local de realizagao das provas serdo abertos as 08:30 e fechados as 08:50,
devendo o candidato comparecer ao local, com antecedéncia minima de 30 minutos, portando caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e original do Documento de ldentificagdo, o0 mesmo
utilizado para inscricao. O acesso do candidato a sala de provas soO serd permitido mediante a apresentagdo
do original do Documento de Identificagéo.

+ Nao sera permitido ao candidato a realiza¢do das provas fora do local estabelecido, bem como em outro
periodo e /ou horario diferentes dos definidos para este Processo Seletivo.

+ O candidato deverd acatar as instru¢Bes e orientac6es dos Fiscais e/ou Coordenadores, relativas ao
procedimento de aplicacdo das provas.

+ Nao seré permitido, na sala de provas, 0 uso de maquinas calculadoras ou similares, telefones celulares,
radios, gravadores, pastas, bolsas e relégios de qualquer espécie.

¢ Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante as provas: [comunicar-se com outro
candidato; [Iutilizar meios ilicitos para realizagéo das provas; [Ipraticar atos contra as normas ou a disciplina
do referido Processo.

+ O candidato s6 podera ausentar-se da sala de provas apés 1h (hora) do seu inicio, mediante a permisséo
do Fiscal de Sala.

¢ O candidato é o Unico responsavel pelo manuseio dos Cadernos de Provas, pela compreensdo das
instrucbes ali constantes, bem como pela marcac¢do das Folhas de Respostas. O Fiscal dara orientagdes,
somente quanto aos procedimentos de aplicacéo definidos pela MR Comércio e Servigos.

PROCESSO DE CLASSIFICACAO

Tera acesso ao Curso de Graduagdo de sua opcgdo o candidato que tenha concluido o Ensino Médio, ou
equivalente, e tenha se classificado mediante:

a) classificacdo no Exame Nacional de Cursos, para ocupar 20% das vagas ofertadas por curso;

b) classificagdo no Processo Seletivo - Concurso Vestibular 2011.1, respeitado, em qualquer caso, 0
numero de vagas oferecido;

c) a existéncia de vagas disponiveis poderd ser ocupada por candidatos que prestaram o ENEM, até o
limite de 40% do total oferecido, de acordo com os critérios fixados no Edital;

d) o candidato que desejar concorrer as vagas com base no resultado do ENEM deverd entregar a
comprovacao da pontuacdo no ato da inscrigdo. Para tanto consideraremos;

e) atendidos aos critérios estabelecidos em “a@” e “b”, estardo convocados para matricula, por ordem de
classificacéo, os candidatos aprovados, até o numero de vagas oferecidas em cada Curso / Faculdade.

» APURACAO

¢ A apuracédo dos resultados das provas sera feita por processo eletrénico de computacao, classificando os
candidatos por ordem decrescente dos escores globais obtidos, ap6s a aplicacdo do Ponto de Corte de 1 %
(um e meio Desvio Padrdo) e obedecera as seguintes etapas: - Calculo dos escores brutos em cada
subprova; / - [1Calculo dos escores brutos em cada Prova; / - [|Eliminagdo do candidato com resultado nulo
em uma Prova; / - [1Calculo dos escores padronizados; / - [1Calculo dos escores ponderados; / - [1Calculo
dos escores globais; / - [1Classificagado dos candidatos.

+ Sera Classificado o candidato que nao obtiver resultado nulo em qualquer Prova, e tenha obtido escore
global ou superior ao escore minimo estabelecido como ponto de corte abaixo da Média Aritmética dos
escores globais dos candidatos presentes as provas.



» CRITERIO DE DESEMPATE

Na ocorréncia de candidatos em situacdo de empate no aproveitamento das provas do exame vestibular,
serdo aplicados os seguintes critérios para desempate: melhor desempenho na prova de Redacao; melhor
desempenho nas provas de maior peso para o seu curso e maior idade.

Para fins de concorréncia as vagas pelo resultado do ENEM, serdo considerados os dois Ultimos exames, € a
pontuagao.

Na ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos que concorram a vaga com base no resultado do

ENEM, tera preferéncia aquele que prestou o exame mais recente. Se persistir a situacédo, tera preferéncia o
de mais idade.

» CRITERIO DE ELIMINACAO

Sera eliminado, mesmo havendo vagas, o candidato que: faltar ou chegar apés o horario de inicio das
provas; ndo obtiver rendimento na redacao; comunicar-se com outro candidato ou utilizar meios ilicitos para a
realizac@o das provas; N&o atingir rendimento minimo correspondente a 1 ¥ DP; praticar atos contra as
normas ou a disciplina do Processo Seletivo da Faculdade.

Dar-se-a a convocacao dos candidatos Classificados, até o nimero de vagas existentes, em cada habilitacao
dos Cursos oferecidos. Os candidatos classificados, subsequientes ao limite das vagas, poderdo ser
aproveitados, mediante a desisténcias ou existéncia de vagas a serem divulgadas, observando-se
rigorosamente a ordem de classificagéo.

Devido as caracteristicas deste Processo Seletivo, a Faculdade ndo concederd, sob hipétese alguma, vistas
ou revisdo de Provas, Segunda chamada ou recontagem dos pontos.

Os critérios aqui estabelecidos aplicam-se, também, aos candidatos que disputam as vagas via ENEM, no
que couber.

RESULTADO e MATRICULA

O resultado do Processo Seletivo Vestibular 2012.1 serd divulgado a partir do dia 16/12/2011, no site da
Faculdade e na portaria das Unidades. Os candidatos convocados deverdo efetuar a matricula conforme o
Edital de Matricula divulgado com o Resultado na Secretaria de cada Unidade.

Para as vagas nao preenchidas, ou resultantes de desisténcia de matricula, serdo convocados os candidatos
classificados, subseqtientes ao limite de vagas oferecidas, para efetivar a matricula.

No ato da matricula, o candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos, original e copias
autenticadas.

Histérico Escolar (*), com Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, ou equivalente; Certificado de
Reservista; Carteira de ldentidade; Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); Titulo de Eleitor; Comprovante de
votacdo da Ultima eleicdo; Certiddo de Nascimento ou Casamento; 02 (duas) fotos 3X4 recentes e iguais;
Comprovante de residéncia; Comprovante de pagamento da matricula;

(*) Todos os candidatos deverdo apresentar, no ato da matricula, a via original e copia autenticada do
Histérico Escolar do Ensino Médio, mesmo aqueles que ja concluiram ou estejam concluindo o Curso
Superior. Este documento é imprescindivel para a efetivagao da matricula.

» ATENCAO:

¢ Perderd o direito a matricula o candidato classificado que ndo comparecer ao local, no dia e horario
previstos para sua realizacdo; ou ndo apresentar, no ato da matricula, qualquer um dos documentos
solicitados.

¢ Tera a matricula nula de direito, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos para
ingressar ou permanecer na Faculdade.
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¢ E de responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado e convocagdo, divulgados pela
Faculdade.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

¢ Os candidatos classificados deverdo submeter-se ao Regimento da Faculdade, acatando as normas
referentes ao sistema de matricula, anuidade escolar, sistema de avaliacéo, etc.

¢ A Faculdade podera alterar algumas disposicdes fixadas para este Processo Seletivo, divulgando Nota
Pdblica que se constituira parte integrante das normas que o regulamenta, apds aprovacdo pelo érgao
competente do MEC.

+ Este Manual, pela legislacdo, tem forca de lei. Serdo cumpridas, para todos os efeitos, as determinagfes
nele contidas para o Processo Seletivo Vestibular 2012.1 da Faculdade Vasco da Gama.

ANEXO | - PROGRAMAS

Lingua Portuguesa

Conteudo Programatico:

1. Compreenséo de textos - Textos literarios de autores brasileiros. Textos n&o literarios ou informativos de
livros e jornais nacionais contemporaneos. 2. Mecanismos linguisticos - Morfossintaxe; Constituintes da oragéo
e suas relagdes; Frase nominal e frase verbal. - O nome e seus modificadores: advérbio; Flexdes nominais e
verbais; Conectivos de palavras e de oracdes; Coordenacgdo e subordinacéo; Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. - Pontua¢do. - Seméantica: conotacdo e denotagdo; Sinbnimos. antdbnimos e
pardnimos. 3. Ortografia — Reforma Ortografica. Acentuacéo gréfica. - Divisdo sildbica. 4. Redacao - Temas de
carater geral relacionados com a realidade sd6cio-econémico-cultural da atualidade; com o individuo e seu
universo de experiéncias.

Matemética

Conteudo Programatico:

1. Nogbes de Ldgica Matematica - Designaces e Proposicdo. Proposi¢cdes compostas: conjuncéo, disfuncgéo,
implicacdo e equivaléncia. Valor l6gico de proposicbes simples e compostas. Negacdo de proposi¢cdes simples
e compostas. 2. Conjunto.  Conjuntos Numéricos - Conjunto: Noc¢des de conjunto; representacéo; relagcao de
pertinéncia e de inclusédo; propriedades; Conjunto das partes de um conjunto; operacdes entre conjuntos;
Propriedades. Conjuntos numéricos: Conjuntos dos nimeros reais e seus subconjuntos. .Conjunto dos nameros
complexos, Operagbes nos conjuntos numeéricos; propriedade, problemas envolvendo grandezas direta e
indiretamente proporcionais. 3. Expressdes algébricas. Polindmios, expressdes algébricas: Classificagao, valor
numeérico, operacdes com polindmios, operagdes. Propriedades. 4. Fung8es - Fun¢éo: estudo geral. Fungéo do
1° grau, Equacao do 1° grau - inequacao de 1° grau. Problemas do 1° grau; Fun¢do médulo; Funcdo quadratica,
Equacdo do 2° grau. - Inequacdo do 2° grau. — Problemas do 2° grau; - Fungdo exponencial, equacao
exponencial. - Inequac¢do exponencial; - Funcdo logaritmica, logaritmos, logaritmos decimais, equacdes
logaritmicas. inequagdes logaritmicas. Sequiéncias: progressao aritmética e progressdo geométrica.

Conhecimentos Gerais / Atualidades

Tem por objetivo aferir o conhecimento do candidato em relagdo a realidade vigente, abordando temas de
interesse local, regional, nacional e mundial, no campo da politica, da economia, do meio-ambiente, dos
costumes dos povos e da cultura.

Conteudo Programético:

1. Globalizacg&o. 2. Blocos Econdmicos. 3. A Nova Geopolitica Mundial. 4. Relacdes Internacionais. 5. Politicas
Ambientais. 6. Conflitos Internacionais. 7. Catastrofes Internacionais. 8. A chegada da esquerda ao poder, no
Brasil. 9. O Papel das Organiza¢Bes Nao-Governamentais. 10. Raizes Culturais da Bahia.
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ORGAQ EXPEDIDOR DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO

SIGLAS ORGAO EXPEDIDOR
AERO MINISTERIO DA AERONAUTICA
MARI MINISTERIO DA MARINHA
EXER MINISTERIO DO EXERCITO
PMIL POLICIA MILITAR
SSP SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
SPMA SERVICO DE POLITICA MARITIMA E ADUANEIRA (ESTRANGEIROS)

Tabela 01
UF - UNIDADE DA FEDERACAQO
UF ESTADO/DF UF ESTADO/DF

AC ACRE PB | PARAIBA
AL ALAGOAS PE | PERNAMBUCO
AM AMAZONAS Pl |PIAUI
AP AMAPA PR | PARANA
BA BAHIA RJ |RIO DE JANEIRO
CE CEARA RN |RIO G DO NORTE
DF DISTRITO FEDERAL RO | RONDONIA
ES ESPIRITO SANTO RR | RORAIMA
GO GOIAS RS |RIO G DO SUL
MA MARANHAO SC | SANTA CATARINA
MG MINAS GERAIS SE | SERGIPE
MS MATO G DO SUL SP | SAO PAULO
MT MATO GROSSO TO | TOCATINS
PA PARA

Tabela 02
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