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Prezado Candidato,

A Faculdade Vasco da Gama, Instituicdo criada e mantida pelo IDEAL — Instituto de Estudos da Alma, por sua
Diretoria e seus corpos docente e técnico-administrativo, tém a satisfacdo de cumprimenta-lo nesse primeiro
contato que, esperamos, seja o inicio de uma caminhada rumo ao sucesso, marcada pelo crescimento pessoal
e profissional e tracada por atitudes que promovam os verdadeiros valores humanos, dentre eles a CULTURA
DA PAZ.

Esta Faculdade foi sonhada e desenhada no intuito de oferecer-lhe uma oportunidade real de ascender nos
varios campos da vida, por meio do conhecimento adquirido em um curso superior com todos os requisitos de

gualidade que a sociedade merece e as autoridades constituidas determinam.

A Diretoria do IDEAL, de livre e espontanea vontade, escolheu essas comunidades para instalacdo de suas
Unidades de Ensino por entender as caréncias e dificuldades que se apresentam para aqueles que dependem
da estrutura de transporte para se deslocar em nossa Cidade, abrindo a perspectiva de continuidade de seus

estudos, por facilitar o acesso diario do alunado a suas dependéncias.

Além de outros ganhos, a presenca da Faculdade nestes bairros servird como pélo de crescimento, uma vez
gue propiciara o intercambio de pessoas e de segmentos sociais, econdmicos e politicos, contribuindo, por essa
via, para o crescimento de toda a area abrangida, num desmedido esfor¢co no sentido de promover a insergao

social.

A Faculdade coloca a sua disposi¢ao os seguintes Cursos: Administracdo, Ciéncias Contabeis, Servi¢co Social,
Turismo, Pedagogia Social, Comunicacao Social com Habilitacdo em Publicidade e Propaganda, e em convénio
com a Faculdade Sao Salvador, os cursos de Enfermagem, Direito e Fisioterapia, praticando precos dentro da
realidade do puablico-alvo, na conviccdo de que todos cumprirdo suas obrigacdes, mantendo seus
compromissos em dia e zelando pelo patriménio de SUA INSTITUICAO, o que sera fundamental para garantir a

continuidade da politica ora adotada.

Ao desejar SORTE e SUCESSO, felicitamos-lhe e agradecemos a confianca da escolha.

A Diretoria.



APRESENTACAO

Este Manual complementa o Edital de Abertura do Processo Seletivo disponivel a todos os interessados na
Secretaria da Faculdade. Recomendamos aos candidatos que leiam atentamente todo seu conteudo, pois a
inscricdo no certame implica aceitacao tacita, para todos os efeitos, das normas e procedimentos no Edital,
neste Manual e no Regimento Interno, dos quais o candidato declara, desde ja, pleno conhecimento.

A FACULDADE

A Faculdade Vasco da Gama foi fundada em 14 de outubro de 2003, ato que contou com a presencga do
Conselho Diretor do IDEAL — Instituto de Estudos da Alma (Mantenedor) e todos os membros da diretoria da
nova Instituicdo. Na oportunidade, foi decidida a alteragdo dos estatutos da Entidade Mantenedora, de modo
a incluir a unidade de ensino. Definiu-se a forma de atuacdo, os principios e os objetivos da Faculdade,
aprovando-se um plano de trabalho para elaboragdo do Regimento Interno, dos Projetos Pedagégicos e do
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, que foram apresentados e discutidos com os setores
competentes do Ministério da Educacédo, culminando com o credenciamento por Portaria Ministerial n® 1.774
publicada no Diario Oficial da Unido de 24/05/2005, e a consequente autorizacao para funcionamentos dos
cursos de: Administracado, Portaria n® 1.775; Servico Social, Portaria n° 1.778; Ciéncias Contabeis, Portaria n°
1.777; Turismo, Portaria n° 1.776; todas publicadas no Diario Oficial em 24/05/2005; Comunicacdo Social,
com habilitacdo em Publicidade e Propaganda, Portaria n°® 4.531 publicada no D.O.U. de 26/12/2005 e
Pedagogia Social, Portaria n® 96 publicada no Diério oficial da Unido de 11/02/2008.

A estrutura e o funcionamento da Faculdade Vasco da Gama estdo descritos em seu Regimento Geral, que
trata da Faculdade e seus Objetivos, da Atividade Académica, do Regime Escolar, da Comunidade
Académica, do Regime Disciplinar, dos Orgdos Complementares, dos Titulos e Dignidades Académicas, das
Relacdes com a Mantenedora e das Disposi¢fes Gerais.

A Faculdade atua nas areas de ensino, pesquisa e extenséo, nas modalidades presencial e a distancia, com
o0 objetivo de democratizar 0 acesso a educacao e ao conhecimento, como meio de formacéo da cidadania.

DIRETORIA
A Diretoria da Faculdade Vasco da Gama esté assim composta:
Direcéo Geral: Prof. Luiz Henrique de Jesus Almeida
Diretora Pesquisadora Institucional: Prof? Ruth Vieira
Diretora Pedagogica: Prof? Luiza Helena Rogério da Silva

Diretor Financeiro: Sr. Jodo Victor Alves Almeida

CORPO DOCENTE

O corpo docente da Faculdade é formado em sua grande maioria por mestres e doutores, sendo
complementado em algumas disciplinas, por especialistas. Esses, selecionados sob rigoroso critério de
capacidade, conhecimento e experiéncia nas respectivas areas de atuacdo, notadamente aquelas que
exigem uma carga maior de aplicagdo pratica.



INFRA-ESTRUTURA FISICA E ACADEMICA

Infra-estrutura Fisica

A Unidade Vasco da Gama funciona em dois prédios: Sede - no prédio n°® 2.787 da Av. Vasco da Gama,
edificado em 05 pavimentos utilizaveis para a administracdo e atividades didaticas, representando uma area
atil total superior a 2.100 m?, 25 salas de aula, além dos setores destinados ao apoio pedagdgico. As salas
possuem cerca de 50m” e sdo dotadas de ventilagdo natural e mecanica, iluminacio adequada aos padrdes
exigidos, bom nivel de conforto, possuindo quadro em férmica branca, retroprojetores, data-show,
laboratérios de informéatica com quarenta e um microcomputadores ligados em rede e com acesso a rede
mundial de comunicagdo Internet, biblioteca com cerca de trés mil exemplares de livros e periddicos,
secretaria, salas para direcdo e coordenacdo, area de protocolo e atendimento. Baterias de sanitarios,
instaladas com unidade para atendimento a portadores de necessidades especiais, servem aos sexos
masculino e feminino; Anexo — prédio de n°® 215 da Av. Vasco da Gama, sentido oposto a Sede, edificado em
03 pavimentos utilizaveis para a administracdo e atividades didaticas, representando uma éarea Uutil total
superior a 600 m?, espaco suficiente para a instalagdo de 12 salas de aula, dotadas de ventilacdo natural e
mecanica, iluminacdo adequada aos padrdes exigidos, possuindo quadro em férmica branca, retroprojetores,
data-show, laboratério de informética com quinze microcomputadores ligados em rede e com acesso a rede
mundial de comunicacéao Internet, secretaria, sala de coordenacao, area de protocolo e atendimento. Baterias
de sanitarios, que servem aos sexos masculino e feminino.

A Unidade Cajazeiras funciona em 03 prédios, sendo Sede no n°® 42 da Rua Coqueiro Grande, bairro de
Cajazeiras VI, edificado em pavimento térreo, contando com 11 salas de aulas quase todas medindo pouco
mais de 50 m? cada, laboratérios de informatica com 35 microcomputadores ligados em rede e com acesso a
rede mundial de comunicacao Internet, além de compartimentos que abrigam os setores administrativos da
Instituicdo. Anexo, no n°® 27 da mesma rua, edificado em 02 pavimentos, contando com 15 salas de aula; A
biblioteca, com mais de trés mil e quinhentos exemplares de livros e periodicos, esta instalada no prédio de
n° 05 da mesma rua e defronte & Faculdade, em dois pavimentos com &rea total de 240 m® Todas as salas
sdo climatizadas e adequadamente iluminadas, estdo equipadas com quadro em formica branca,
retroprojetores, data-show, mediante solicitacdo prévia do professor. O prédio possui ainda estacionamento
na parte frontal, duas areas de convivéncia internas e lanchonete com capacidade para oferecer lanches e
pequenas refeicfes. Duas baterias de sanitarios, ambas instaladas com unidade para atendimento a
portadores de necessidades especiais, servem aos sexos masculino e feminino.

A Unidade Periperi funciona em 01 prédio situado & Rua Dr. Almeida n° 176, final de linha de Periperi,
edificado em 03 pavimentos utilizaveis para a administracdo e atividades didéaticas, representando uma area
util total superior a 1.200 m?, espaco suficiente para a instalacdo de 15 salas de aula, dotadas de ventilagéo
natural e mecénica, iluminacdo adequada aos padrbes exigidos, possuindo quadro em férmica branca,
retroprojetores, data-show, laboratdrio de informatica com quinze microcomputadores ligados em rede e com
acesso a rede mundial de comunicacdo Internet, secretaria, sala de coordenacdo, area de protocolo e
atendimento. Baterias de sanitarios, que servem aos sexos masculino e feminino.

LABORATORIOS

Todas as Unidades contam com microcomputadores, em rede de comunicago interna e externa.

O acesso dos alunos é livre, porém existe a prioridade para turmas de alunos pré-definidas pelos
Coordenadores de Cursos e Professores para grupo de estudo e trabalhos direcionados, com
acompanhamento de Professor responsavel pela turma e supervisdo técnica do responsavel pelo ambiente
do Laboratorio.

O laboratério possui um link para acesso a rede mundial, Internet, permitindo o acesso rapido e ininterrupto,
para interligacéo de nossa rede interna.

Como politica de expansao, serd adotado o sistema de atualizacdo anual dos equipamentos e softwares,
com previsdo de aquisicdo / instalacdo de mais computadores.



UNIDADE VASCO DA GAMA _
OUTROS EQUIPAMENTOS PARA USO DIDATICO

uantidade ipo ocalizagédo
Quantidad Ti Localizaca
06 Retroprojetor Salas de Aula
01 TV 29 Laboratério de Turismo e Salas de Aula

Laboratério de Turismo e

01 Video Cassete Salas de Aula
01 DVD Salas de Aula
01 Aparelho de Som Salas de Aula

UNIDADE CAJAZEIRAS _
OUTROS EQUIPAMENTOS PARA USO DIDATICO

Quantidade Tipo Localizagéo
09 Retroprojetor Salas de Aula
02 TV 29’ Laboratério de Turismo e Salas de Aula

Laboratério de Turismo e

01 Video Cassete Salas de Aula
02 DVD Salas de Aula
01 Aparelho de Som Salas de Aula

UNIDADE PERIPERI ]
OUTROS EQUIPAMENTOS PARA USO DIDATICO

Quantidade Tipo Localizagéo
04 Retroprojetor Salas de Aula
01 TV 29’ Salas de Aula
01 Video Cassete Salas de Aula
01 DVD Salas de Aula
01 Aparelho de Som Salas de Aula

Biblioteca

Unidade Vasco da Gama - Instalada em area de 96 m2, com sala de leitura, mesas e baias de estudos para
40 alunos, simultaneamente.

Unidade Cajazeiras - Instalada em area de 240 m?, esta dividida em dois pavimentos distintos: no primeiro
encontra-se arrumado todo o acervo de livros e periodicos, onde é feita a triagem e o atendimento do aluno,
com area disponivel para consulta rapida, espacos individuais (baias) e para grupos de estudos,
devidamente mobiliadas de modo a atender os objetivos a que se destina. No segundo pavimento, estdo
instaladas 03 salas de aula.

Unidade Periperi - Instalada em area de 90 m2, com sala de leitura, mesas e baias de estudos para 30 alunos
simultaneamente.

CURSOS

¢ ADMINISTRACAO
Autorizacdo: Portaria MEC 1.775, de 24/05/2005.

Perfil: Capacidade para desenvolver as habilidades para empreender e gerir negécios, dotando-lhe de
conhecimentos tedricos e experiéncias praticas nas areas de finangas, marketing, recursos humanos,
estratégia empresarial, tecnologia de sistemas de informagéo, planejamento.

Ter os conhecimentos necessarios que os qualifiquem para a gestdo das financas, do patrimbnio e dos
negécios da organizacdo, otimizando a receita dos recursos e equacionando 0s custos.



Dotar de capacidade para criar, liderar e empreender negdécios para si ou para terceiros; administrar tempo e
conflitos, buscando a eficiéncia da organizacao.

¢ SERVICO SOCIAL
Autorizacdo: Portaria MEC 1.778, de 24/05/2005.

Perfil: O curso de graduacdo em Servico Social, possui na sua concepgdo pedagdgica uma compreenséo de
que o processo de trabalho do Assistente Social deve ser aprendido a partir de um debate tedrico-
metodolégico que permita o repensar critico da profissdo, tendo como pressuposto central a permanente
construcdo de conteddos. As habilidades profissionais serdo desenvolvidas com base nas diretrizes
curriculares estabelecidas pela Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social — ABEPSS,
levando-se em conta a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, que se traduzem em NUCLEOS
DE FUNDAMENTACAO, constitutivos da formag&o profissional. Com isso pretende-se formar um profissional
licido, ciente e consciente de seu papel perante a sociedade, capaz de agir e interagir com ela para
encaminhando a problematica emergente de seu campo de atuacdo, com vista a enfrentar a realidade da
relacdes sociais em constante processo de transformagéo.

¢ CIENCIAS CONTABEIS
Autorizacdo: Portaria MEC 1.777, de 24/05/2005.

Perfil: Dotar o profissional de conhecimento especifico na area das ciéncias contabeis para ser um grande
receptor, processador e analista de informag8es, de modo a transforma-las em acgbes de planejamento
estratégico para o atingimento dos objetivos da organizacdo. O profissional que se pretende formar deve ser
diferenciado daquele voltado para a simples guarda de informacBes e documentos. Pretende-se um
profissional proativo, que gerencie o sistema de registro e guarda dos fatos contabeis mas, que utilize o
privilégio de ser o grande armazenador da informac&o organizacional, por isso mesmo detentor de grande
poder, para interferir na gestdo dos negdcios da organizacéo.

O curso de ciéncias Contabeis abrange funcbes e atividades diversas, envolvendo areas de contabilidade
publica, auditoria de gestéo, gerencia, controle, pericia contabil, financeira, fiscal ou tributaria, além de custos
de producéo de bens ou servigos.

¢ PEDAGOGIA SOCIAL
Autorizacéo: Portaria MEC 96, de 11/02/2008.

Perfil: O Curso de Pedagogia Social pretende formar um profissional capaz de produzir ferramentas
multimidias e técnicas didaticas capazes de tornar mais eficaz o processo ensino-aprendizagem; desenvolver
projetos de desenvolvimento e treinamento na empresa que permitam aos participantes desenvolverem seu
potencial de forma rapida, garantindo a qualidade das organizacdes; atuar nos projetos de assessoria
pedagdgica nas escolas e secretarias de educacéao, orientando os professores no desenvolvimento das aulas
e dos contelidos adequados ao processo de ensino a distancia; prestar assessoria e consultoria nas areas de
treinamento e desenvolvimento de recursos humanos nas escolas, secretarias, de educacdo e outros
organismos, buscando a melhoria da qualidade e eficacia das mesmas; ser um agente provedor de
mudanc¢as no processo ensino-aprendizagem e no sistema escolar, buscando adequar as condi¢cfes para a
implantacdo dos modernos métodos de qualidade dos servicos e melhoria continua dos processos.

¢ TURISMO
Autorizacdo: Portaria MEC 1.776, de 24/05/2005.

Perfil: Com base na grade curricular, nos contetidos programaticos e nas propostas de pesquisa, extensao e
atividades préticas, fundamentadas especialmente nos estagios supervisionados, o profissional a ser
formado deveré ter um sélido e amplo conhecimento da area de turismo, em todas as vertentes, conferindo-
Ihe uma dimensdo generalista, direcionada para o planejamento, a gestdo e a execucdo de programas,
eventos e empreendimentos turisticos, com um forte dominio das técnicas mercadoldgicas.

¢ COMUNICACAO SOCIAL — C/Habilitacdo em Publicidade e Propaganda
Autorizacdo: Portaria MEC 4.531, de 26/12/2005.

Perfil: O perfil do egresso do curso de Comunicacdo Social corresponde a um profissional centrado em
afazeres técnicos relacionados a mediagdo de mensagens com alto grau de competéncia traduzido em uma
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capacidade de intervencdo social no ambiente comunitario, tanto na dimensédo da cidadania quanto da
economia. Sendo assim, o profissional a ser formado no curso de Publicidade e Propaganda deve
corresponder, a um profissional competente, responsavel, critico, atuante e em sintonia com 0s novos
acontecimentos e conhecimentos disponiveis. Ao académico sera disponibilizada a oportunidade de
conhecer e vivenciar a Publicidade e a Propaganda em todas as suas particularidades, dando énfase aos
aspectos locais de seu bairro e sua regido e propiciando ao futuro profissional os elementos necessarios a
sua insercdo no mundo do trabalho de forma técnica, ética e politicamente responsavel.



¢ QUADRO DE CURSOS/VAGAS

CURSO TURNO | cOD. | VAGAS! | VALORES’ LOCAL
ADMINISTRACAO Matutino 101 35 380,00 Vasco da Gama
Noturno 102 40 380,00 Vasco da Gama
Matutino 201 35 357,00 Cajazeiras
Noturno 202 40 357,00 Cajazeiras
Matutino 301 25 357,00 Periperi
Noturno 302 25 357,00 Periperi
CIENCIAS CONTABEIS Matutino 103 35 380,00 Vasco da Gama
Noturno 104 40 380,00 Vasco da Gama
Matutino 203 35 357,00 Cajazeiras
Noturno 204 40 357,00 Cajazeiras
Matutino 303 25 357,00 Periperi
Noturno 304 25 357,00 Periperi
PEDAGOGIA SOCIAL Matutino 105 35 380,00 Vasco da Gama
Noturno 106 40 380,00 Vasco da Gama
Matutino 205 35 357,00 Cajazeiras
Noturno 206 40 357,00 Cajazeiras
Matutino 305 25 357,00 Periperi
Noturno 306 25 357,00 Periperi
SERVICO SOCIAL Matutino 107 25 425,00 Vasco da Gama
Noturno 108 40 425,00 Vasco da Gama
Matutino 207 20 357,00 Cajazeiras
Noturno 208 25 357,00 Cajazeiras
Matutino 307 20 357,00 Periperi
Noturno 308 20 357,00 Periperi
TURISMO Matutino 109 35 380,00 Vasco da Gama
Noturno 110 40 380,00 Vasco da Gama
Matutino 209 35 357,00 Cajazeiras
Noturno 210 40 357,00 Cajazeiras
Matutino 309 25 357,00 Periperi
Noturno 310 25 357,00 Periperi
COMUNICACAO SOCIAL — PUBLICIDADE Matutino 111 35 550,00 Vasco da Gama
E PROPAGANDA Noturno 112 40 550,00 Vasco da Gama
Matutino 211 35 425,00 Cajazeiras
Noturno 212 40 425,00 Cajazeiras
Matutino 311 25 425,00 Periperi
Noturno 312 25 425,00 Periperi

1 - Turmas de 60 alunos, no méaximo, e 30 alunos, no minimo. A Faculdade reserva-se o direito de ndo abrir turmas, em qualquer dos turnos e
cursos, quando a demanda néo atingir ao minimo fixado, podendo remanejar as vagas existentes.

2 - Regime de Renovagéo de Matricula: Semestral.

3 - AInstituicdo trabalha com politica de descontos para pagamentos antecipados, em percentuais e datas especificos.

PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo esta regulamentado pela Lei n.° 9.394/46 de 20/12/1996, pelo Regimento Geral das
instituicBes, pelos editais, comunicados e documentos oficiais por ela publicados e por este Manual do Candidato
que, para todos os efeitos legais é parte dos referidos instrumentos.

A responsabilidade e execucdo do Processo Seletivo € da MR Comeércio e Servicos.

~

INSCRICA

» TAXA DE INSCRICAO: R$ 30,00 (trinta reais).

» INSCRICAO: Podera ser realizada pelo candidato ou seu procurador devidamente credenciado conforme a
sequir:

Periodo: Presencial, a partir de 13/07 a 30/07/2010 das 09:00 as 21:00, de segunda a sexta-feira e Internet, de
13/07 a 29/07/2010 (23:59).
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Local:

¢ Na Unidade Vasco da Gama - Av. Vasco da Gama, 2.787A, Vasco da Gama,;
¢ Na Unidade Cajazeiras - Estrada do Coqueiro Grande, n°® 42, Cajazeiras VIII;
¢ Na Unidade Periperi — Rua Dr. Almeida n° 176, Periperi.

¢ No Site: www.faculdadevascodagama.com.br .

Forma de Pagamento:
Taxa de Inscricdo: R$ 30,00 (trinta reais), pagos em boleto bancario ou no ato da inscri¢ao.

Procedimentos para inscricao presencial:
- Apresentar via original do comprovante de pagamento de inscricdo - ler o Manual do Candidato; -
preencher corretamente e assinar a Ficha de Inscrigdo, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta,
atentando para: o codigo do Curso escolhido e a opgéo de Lingua Estrangeira;
- Apresentar copia (simples) da carteira de identidade ou documento equivalente.
- Apresentar documento de procuracéo (se for o caso)
- Receber comprovante de inscricao.

Procedimentos para inscrigdo via Internet:
- Acessar a pagina www.faculdadevascodagama.com.br.
- Preencher a ficha de inscri¢do (até o dia 29/07/2010).
- Emitir boleto bancério e efetuar o pagamento na rede bancaria.
- Baixar Manual do Candidato
- Comparecer a Unidade onde realizara a prova (que deve ser a mesma em que escolhera na op¢ao) com o
comprovante de pagamento e copia (simples) da carteira de identidade ou documento equivalente para
realizagéo da prova.

» ORIENTACOES IMPORTANTES:

¢ E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados informados para a efetivacdo da
inscricao.

¢ A inscricdo realizada por procuragdo dispensara reconhecimento de firma, desde de que a assinatura
nela constante seja idéntica a do Documento de Identidade apresentado pelo candidato.

¢ A inscricdo sera cancelada quando houver: - Duplicidade de inscricdo; - Documentacao irregular ou
incompleta; - Ficha rasurada, ou com dupla informacao; - Procedimentos em desacordo com este Manual ou
outro qualquer ato desabonador.

+ O candidato podera escolher como 22 opgao qualquer um dos cursos e turnos oferecidos nesta Selecéo,
registrando o cédigo equivalente ao curso e turno pretendido, no campo especifico da Ficha de Inscri¢édo, ndo
sendo permitido nenhum tipo de rasura neste campo.

¢ Ao candidato sera dado o direito de escolher apenas uma opcédo de lingua (inglés ou espanhol), caso
deixe de registrar esta opcdo, ou a mesma conste de dupla informacdo, o candidato sera automaticamente
inscrito para opcao de inglés.

+ Nao sera permitido ao candidato, apos efetivar sua inscricéo, alterar dados de opc¢ao de Curso, Turno ou
Lingua, devendo atentar para o cédigo do curso, conforme local de funcionamento.

¢ As turmas terdo capacidade maxima de 55 alunos e minima de 30 alunos. A Faculdade reserva-se o
direito de nao abrir turmas, em qualquer dos turnos e cursos, quando a demanda ndo atingir o minimo fixado,
podendo remanejar as vagas existentes.

¢ Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo no ato da inscricdo declarar a sua
deficiéncia, bem como requerer a condicdo especial para realizacdo da prova. A auséncia desta informacao
desobriga a Instituicdo de qualquer atendimento especial.

¢ O candidato inscrito n&o tera direito, em nenhuma hipétese, a devolugdo da TAXA DE INSCRICAO.

¢ A exigéncia da apresentacdo da prova de concluséo do Ensino Médio ou equivalente seré feita no ato da
matricula, caso o candidato seja classificado, 0 que ndo o exime desta concluséao.

¢ Para efeito de inscricdo e acesso aos locais de realizacdo de provas sdo considerados documentos de
identificacdo: o original da Cédula Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas ou pela Policia Militar.


http://www.faculdadevascodagama.com.br/�
http://www.faculdadevascodagama.com.br/�

PROVAS

As provas versardo sobre os conteldos dos programas do Ensino Médio, relacionados neste Manual,
conforme distribuicdo do Quadro de provas:

Quadro de Provas

CURSOS LINGUA
PORTUGUESA/ | MATEMATICA CONF(';E&'\A"ENTOS INGLES/ESPANHOL
REDACAO
TODOS OS CURSOS
4,0 2,0 3,0 1,0
QUESTOES 14+1 07 12 07 de cada

+ Os Programas das disciplinas relativas ao Processo Seletivo 2010.2.1 constam do ANEXO 1 deste Manual .

¢ As provas serdo compostas de questdes objetivas, e uma questdo subjetiva, a Redacéo, que tera carater
eliminatério, em conformidade com a Portaria do MEC n° 3.917 — 07/02/2000, publicada em 13/02/2002.

¢ A Redacao sera anulada quando: fugir ao tema proposto; for redigida em forma de verso; estiver
identificada por qualquer meio; for escrita a lapis; estiver redigida em folha que nédo seja a de Redacéo; for pré-
moldada (texto padronizado ou pré-fabricado quanto ao conteldo, a estrutura e ao vocabulario, comum a varios
candidatos — nariz-de-cera).

¢ Na Redacd@o serdo considerados os aspectos: relacionamento com o tema, ordenacdo logica do
pensamento e corre¢do de linguagem.

¢ As provas serdo idénticas, em conteddo, para todos os candidatos e ndo poderdo ultrapassar, em
complexidade, o nivel de estudos do Ensino Médio (2° grau).

¢ A prova de Lingua Estrangeira versara sobre os conteldos de Inglés e Espanhol, cabendo ao candidato
responder a prova correspondente a opcao realizada no ato da Inscri¢ao.

APLICACAO DAS PROVAS

As provas serao aplicadas no dia 01 de agosto de 2010 (domingo), no horéario das 09:00 as 13:00, nos locais
indicados para funcionamento do curso escolhido em 12 opcéo.

> ORIENTACOES

¢ Os portdes para acesso ao local de realizacdo das provas serdo abertos as 08:30 e fechados as 08:50,
devendo o candidato comparecer ao local, com antecedéncia minima de 30 minutos, portando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e original do Documento de Identificacdo, o0 mesmo
utilizado para inscrigdo. O acesso do candidato a sala de provas s sera permitido mediante a apresentacéo
do original do Documento de Identificacao.

+ Nao seréa permitido ao candidato a realizacéo das provas fora do local estabelecido, bem como em outro
periodo e /ou horario diferentes dos definidos para este Processo Seletivo.

+ O candidato devera acatar as instrucdes e orientacées dos Fiscais e/ou Coordenadores, relativas ao
procedimento de aplicacdo das provas.

+ Nao sera permitido, na sala de provas, o uso de maquinas calculadoras ou similares, telefones celulares,
radios, gravadores, pastas, bolsas e relégios de qualquer espécie.

¢ Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante as proeasinicar -se com outro
candidato; utilizar meios ilicitos para realizagdo das provas; praticar atos contra as normas ou a disciplina do
referido Processo.

+ O candidato s6 podera ausentar-se da sala de provas apés 1h (hora) do seu inicio, mediante a permissao
do Fiscal de Sala.

¢ O candidato é o Unico responsavel pelo manuseio dos Cadernos de Provas, pela compreensdo das
instrugBes ali constantes, bem como pela marcac¢do das Folhas de Respostas. O Fiscal dard orientacdes,
somente quanto aos procedimentos de aplicacdo definidos pela MR Comércio e Servicos.
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PROCESSO DE CLASSIFICACAO

Terd acesso ao Curso de Graduacao de sua opc¢do o candidato que tenha concluido o Ensino Médio, ou
equivalente, e tenha se classificado mediante:

a) classificacdo no Exame Nacional de Cursos, para ocupar 20% das vagas ofertadas por curso;

b) classificagdo no Processo Seletivo - Concurso Vestibular 2010.2.1, respeitado, em qualquer caso, o
namero de vagas oferecido;

c) a existéncia de vagas disponiveis podera ser ocupada por candidatos que prestaram o ENEM, até o
limite de 50% do total oferecido, de acordo com os critérios fixados no Edital;

d) o candidato que desejar concorrer as vagas com base no resultado do ENEM devera entregar a
comprovacado da pontuagdo no ato da inscri¢cdo. Para tanto consideraremos;

e) atendidos aos critérios estabelecidos em “a” e “b”, estardo convocados para matricula, por ordem de
classificacéo, os candidatos aprovados, até o nimero de vagas oferecidas em cada Curso / Faculdade.

» APURACAO

¢ A apuracdo dos resultados das provas seré feita por processo eletrénico de computacéo, classificando os
candidatos por ordem decrescente dos escores globais obtidos, apds a aplicacdo do Ponto de Corte de 1 %
(um e meio Desvio Padrdo) e obedecera as seguintes etapas: - Calculo dos escores brutos em cada
subprova; / - Calculo dos escores brutos em cada Prova; / - Eliminagdo do candidato com resultado nulo em
uma Prova; / - Célculo dos escores padronizados; / - Calculo dos escores ponderados; / - Calculo dos
escores globais; / - Classificagdo dos candidatos.

¢ Sera Classificado o candidato que nao obtiver resultado nulo em qualquer Prova, e tenha obtido escore
global ou superior ao escore minimo estabelecido como ponto de corte abaixo da Média Aritmética dos
escores globais dos candidatos presentes as provas.

» CRITERIO DE DESEMPATE

Na ocorréncia de candidatos em situagdo de empate no aproveitamento das provas do exame vestibular,
serdo aplicados os seguintes critérios para desempate: melhor desempenho na prova de Lingua Portuguesa;
melhor desempenho na prova de Redag&o; melhor desempenho nas provas de maior peso para 0 Seu curso
e maior idade.

Para fins de concorréncia as vagas pelo resultado do ENEM, serdo considerados os trés ultimos exames, e a
pontuacgéao.

Na ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos que concorram a vaga com base no resultado do

ENEM, tera preferéncia aquele que prestou o exame mais recente. Se persistir a situacéo, tera preferéncia o
de mais idade.

> CRITERIO DE ELIMINACAO

Sera eliminado, mesmo havendo vagas, o candidato que: faltar ou chegar ap6s o horario de inicio das
provas; nao obtiver rendimento na redacao; comunicar-se com outro candidato ou utilizar meios ilicitos para a
realizacdo das provas; N&o atingir rendimento minimo correspondente a 1 ¥ DP; praticar atos contra as
normas ou a disciplina do Processo Seletivo da Faculdade.

Dar-se-a a convocacao dos candidatos Classificados, até o nimero de vagas existentes, em cada habilitagdo
dos Cursos oferecidos. Os candidatos classificados, subsequientes ao limite das vagas, poderdo ser
aproveitados, mediante a desisténcias ou existéncia de vagas a serem divulgadas, observando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo.

Devido as caracteristicas deste Processo Seletivo, a Faculdade nao concedera, sob hipétese alguma, vistas
ou revisdo de Provas, Segunda chamada ou recontagem dos pontos.

Os critérios aqui estabelecidos aplicam-se, também, aos candidatos que disputam as vagas via ENEM, no
que couber.
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RESULTADO e MATRICULA

O resultado do Processo Seletivo Vestibular 2010.2.1 seréa divulgado a partir do dia 02/08/2010, no site da
Faculdade e na portaria das Unidades. Os candidatos classificados que lograrem convocacdo fardo a
matricula nos dias 02, 03 e 04/08/2010 (das 09:00 as 21:00), na Secretaria de cada Unidade.

Para as vagas nao preenchidas, ou resultantes de desisténcia de matricula, serdo convocados os candidatos
classificados, subsequentes ao limite de vagas oferecidas, para efetivar a matricula.

No ato da matricula, o candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos, original e cépias
autenticadas.

Histérico Escolar (*), com Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, ou equivalente; Certificado de
Reservista; Carteira de ldentidade; Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF); Titulo de Eleitor; Comprovante de
votacdo da ultima eleicdo; Certiddo de Nascimento ou Casamento; 02 (duas) fotos 3X4 recentes e iguais;
Comprovante de residéncia; Comprovante de pagamento da matricula;

(*) Todos os candidatos deverdo apresentar, no ato da matricula, a via original e copia autenticada do
Histérico Escolar do Ensino Médio, mesmo agueles que ja concluiram ou estejam concluindo o Curso
Superior. Este documento é imprescindivel para a efetivacdo da matricula.

» ATENCAO:

+ Perdera o direito a matricula o candidato classificado que ndo comparecer ao local, no dia e horario
previstos para sua realizacdo; ou nao apresentar, no ato da matricula, qualquer um dos documentos
solicitados.

¢ Tera a matricula nula de direito, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos para
ingressar ou permanecer na Faculdade.

¢ E de responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado e convocacédo, divulgados pela
Faculdade.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

¢ Os candidatos classificados deverdo submeter-se ao Regimento da Faculdade, acatando as normas
referentes ao sistema de matricula, anuidade escolar, sistema de avaliagao, etc.

¢ A Faculdade podera alterar algumas disposicdes fixadas para este Processo Seletivo, divulgando Nota
Publica que se constituird parte integrante das normas que o regulamenta, apds aprovagdo pelo 6érgédo
competente do MEC.

+ Este Manual, pela legislacdo, tem forca de lei. Serdo cumpridas, para todos os efeitos, as determinacdes
nele contidas para o Processo Seletivo Vestibular 2010.2.1 da Faculdade Vasco da Gama.
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ANEXO | - PROGRAMAS

Lingua Portuguesa

A prova de Lingua Portuguesa / Redacdo pretende avaliar o desempenho do candidato em relacdo as
habilidades de leitura, compreensao e interpretacdo de mensagens escritas, assim como a sua capacidade de
producéo de texto.

O candidato nesta prova, devera evidenciar dominio das estruturas basicas da lingua, através da analise de
seus mecanismos e, ainda, demonstrar dominio de noc¢des basicas de Literatura Brasileira, analisando textos de
escritores brasileiros representativos e identificando tematica, principais caracteristicas, tracos estilisticos de
época, autor e recursos proprios da linguagem.

Conteudo Programatico:

1. Compreenséo de textos - Textos literarios de autores brasileiros. Textos ndo literarios ou informativos de
livros e jornais nacionais contemporaneos. 2. Literatura - Analise literaria. Escolas literarias: Barroco;
Arcadismo; Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo; Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo;
Tendéncias Modernistas. 3. Mecanismos linglisticos - Morfossintaxe; Constituintes da oracdo e suas relacdes;
Frase nominal e frase verbal. - O nome e seus modificadores: advérbio; Flexdes nominais e verbais; Conectivos
de palavras e de oracfes; Coordenacédo e subordinacdo; Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. - Pontuacado. - Semantica: conotacdo e denotacdo; Sinbnimos. antbnimos e parénimos. 4. Ortografia -
Normas vigentes da "Nomenclatura Gramatical Brasileira -N.G.B., no que diz respeito a grafia das palavras em
geral e especificamente: Acentuacdo grafica. - Divisdo sildbica. 5. Redacdo - Temas de carater geral
relacionados com a realidade sécio-econémico-cultural da atualidade; com o individuo e seu universo de
experiéncias.

Matemética

A prova de Matematica busca avaliar no candidato a capacidade de utilizacdo dessa ciéncia como um
instrumento de resolucdo de problemas ndo apenas especificos, mas também relativos a outras areas do
conhecimento humano e a vida cotidiana. O mais importante, portanto ndo é memorizar férmulas, definicbes e
teoremas e sim trabalhar idéias, métodos e técnicas no contexto de um raciocinio légico, indutivo e analdgico,
associado a recursos da imaginacao e da criatividade. O candidato nesta prova, devera evidenciar a capacidade
de efetuar calculos numéricos, compreender e aplicar a linguagem simbdlica matematica, aplicando o raciocinio
matematico a exemplos praticos da vida diaria.

Conteudo Programatico:

1. Nocbes de Légica Matematica - Designacdes e Proposicao. Proposicfes compostas: conjuncgédo, disfuncao,
implicacdo e equivaléncia. Valor l6gico de proposic6es simples e compostas. Negacgdo de proposicdes simples
e compostas. 2. Conjunto.  Conjuntos Numéricos - Conjunto: No¢des de conjunto; representacédo; relacao de
pertinéncia e de inclusdo; propriedades; Conjunto das partes de um conjunto; operacdes entre conjuntos;
Propriedades. Conjuntos numéricos: Conjuntos dos niimeros reais e seus subconjuntos. .Conjunto dos niimeros
complexos, Operacfes nos conjuntos numeéricos; propriedade, problemas envolvendo grandezas direta e
indiretamente proporcionais. 3. Expressdes algébricas. Polindbmios, expressdes algébricas: Classificagdo, valor
numérico, operacdes com polindmios, operac¢des. Propriedades. 4. Funcdes - Produto cartesiano de conjuntos. -
Relacdo. Funcdo: estudo geral. Funcdo constante; Funcdo do 1° grau, Equacdo do 1° grau - inequacédo de 1°
grau. Problemas do 1° grau; Funcdo mddulo; Fun¢éo quadrética, Equacgéo do 2° grau. - Inequacédo do 2° grau. —
Problemas do 2° grau; - Fungdo exponencial; equacdo exponencial. - Inequacdo exponencial; - Funcao
logaritmica, logaritmos, logaritmos decimais, equacdes logaritmicas. inequacfes logaritmicas. Sequéncias:
progresséo aritmética e progressdo geométrica. 5. Matrizes. Determinantes. Sistemas Lineares - Matrizes: tipos,
operacBes, propriedades. matriz transposta, matriz simétrica e matriz inversa de uma matriz dada. -
Determinantes. — Sistemas lineares de, no Maximo, trés equacdes com trés incdgnitas. 6. Analise combinatdria.
Bindmio de Newton - Analise combinatéria: arranjo simples, permutacéo simples, combinagéo simples; Binbmio
de Newton. 7. Trigonometria - Arcos e angulos. - Fungdes circulares diretas. - Fun¢des circulares inversas. -
Equacdes trigonométricas. - Resolucdo de triangulos. 8. Geometria - Geometria no piano: Tridngulo. -
Ouadrilatero. -Poligonos regulares. - Circulo. - Geometria no espacgo: postulados da reta e do piano. -
Paralelismo e perpendicularismo no espaco. - Prisma. - Piramide. -Cilindro. - Cone. Esfera. Geometria analitica
no plano: Distancia entre dois pontos. - Area de tridngulo. - Equacfes da reta. — Equacgdes da circunferéncia. -
Lugares geométricos.

Conhecimentos Gerais:

Geografia
Com base em um estudo dinamico e atual da Geografia em que os fendmenos geograficos sdo estudados de
forma global e analisados criticamente para que seja avaliada a interagcdo do homem com o meio que o cerca e
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a sua parcela fundamental como agente transformador, pretende-se, nesta prova, desvincular o estudo da
Geografia de meros dados estatisticos.

Assim, o candidato devera analisar e interpretar os fendmenos geograficos que interferem na organizacdo do
espaco a nivel mundial e brasileiro, repensando as relagbes homem x meio ambiente, com vistas a uma
mudanca de posicionamento frente a realidade que o cerca.

Conteudo Programatico:

1. Os fatores que definem o espaco, localizacéo e interagdo. As coordenadas geogréficas. - Linguagem e
instrumentacdo geogréfica: cartas e mapas. — Nocdes de escolas e projegBes cartograficas, documentagéo
cartogréfica. - A leitura dos mapas como instrumento da geo-politica a servigo do poder. - Localizagéo espacial
do Brasil; 2. Os fatores naturais de organizacdo do espaco terrestre - O ambiente atmosférico; propriedades e
estrutura. Fatores e elementos do tempo e do clima. - No¢6es dos grandes dominios climaticos do globo. Os
climas do Brasil e sua distribuicdo espacial. - A influencia do clima no espaco geografico e nas atividades
humanas. - As acfes antropicas e as mudancas nas condi¢cdes do tempo e do clima. O modelado terrestre.
Agentes enddgenos e exdgenos. - As rochas e 0 processo de intemperismo. - A organizacao espacial do relevo
brasileiro. - A influéncia da morfologia nas atividades humanas. Os solos: origem, perfil e tipos. - A importancia
do solo nas atividades humanas. — A cobertura vegetal e sua distribuicdo espacial. - A cobertura vegetagéo
brasileira. - As inter-relagcdes clima x solo x vegetacdo. - Oceanos e mares: localizacdo, caracteristicas. -
Dindmica das aguas e a utilizagéo - Dos recursos dos oceanos. As bacias fluviais brasileiras. 3. O homem no
espago geografico - Distribuicdo geografica da populacdo mundial e brasileira, fatores dessa distribuicdo.
Crescimento da populacdo; superpopulacdo e suas conseqiéncias. - problemas demogréficos basicos (taxa,
expanséo e diferencas), estrutura da populagcao mundial e brasileira, dindmica populacional. 4. O espago urbano
- O sitio e a situagdo das cidades. - Func¢éo e hierarquia urbana. - O crescimento urbano e suas consequéncias.
- Urbanizag&o. - Metropolizagéo e pobreza. - A ecologia das metrdpoles. - As regides metropolitanas brasileiras.
5. Os recursos naturais e as questbes ambientais - Os recursos naturais e sua utilizacdo. - Os recursos
energéticos. Os recursos minerais. Os recursos animais. A pesca - Brasil: pais potencialmente rico - a
populacado e as questbes ambientais. Brasil: a questdo ambiental. 6. O espaco agrério - As diferentes formas de
organizacdo do espaco agrario -estrutura fundiaria e reforma agréaria, sistemas agropecuarios - formas de
apropriacdo e exploracdo da terra - as atividades agro-pastoris no Brasil. Os principais produtos da
agropecuaria brasileira. 7. O espaco industrial - Importancia e evolu¢éo das atividades industriais no mundo e
no Brasil e os fatores da localizagdo industrial - classificagdo das atividades no Brasil: caracteristicas e
importancia. 8. O espaco da circulacédo - Meios de redes de transportes - 0s transportes no Brasil: contradicdes -
comércio interno e externo - 0 Brasil na divisdo internacional do trabalho, as exportacBes e importacdes
brasileiras. 9. O espaco mundial e brasileiro - A nova divisdo internacional do trabalho - multipolaridade mundial
- a nova ordem geopolitica mundial - a organizacéo geopolitica do espaco brasileiro - O Nordeste.

Historia
Entendendo a Histéria como fruto de uma intrincada rede de relacdo e influéncias e, dentro da perspectiva de
que a critica e a reflexdo se impdem no estudo quer de um passado remoto, quer de um presente em constante
mudancas, o candidato, na prova de Histéria, devera demonstrar a capacidade de compreensdo da
historicidade como o processo de transmissédo da experiéncia humana do passado ao presente, considerando
as perdas e os acréscimos e relacionando aspectos de histéria regional, nacional e mundial, com énfase na
Historia do Continente Americano e nas articulagdes entre o Brasil e a América Latina. Dessa forma, além da
compreensdo do processo evolutivo das sociedades humanas - do ponto de vista econdmico, social, politico e
cultural - o candidato deveréa analisar a evolucao histérica do Brasil, situando-a no contexto da histéria mundial.
Conteudo Programatico:
1. Fundamentos antigos da Civilizagao Ocidental - Legado cultural das antiguidades Oriental e Classica para a
Civilizacdo Ocidental. 2. Consolidacédo das bases da Civilizacdo Ocidental - O feudalismo europeu: formacéo e
desenvolvimento - O papel da Igreja e o pensamento medieval. 3. Transi¢cdo do Feudalismo para o Capitalismo -
Transformacfes sociais e econdmicas do final da idade media - formacao da burguesia e constituicdo dos
Estados Nacionais - Humanismo e Renascimento - crise religiosa e queda da hegemonia da Igreja Catdlica -
Absolutismo Monarquico - Mercantilismo, expansao ultramarina e formacéao dos impérios coloniais - 0 Brasil no
quadro do sistema colonial portugués. 4. Consolidagdo Capitalismo - Revolucdo Industrial - lluminismo;
Liberalismo econémico e politico - Revolugdo Americana - as revolugdes burguesas na Europa - Era
Napolebnica e a nova ordem européia - crise do sistema colonial e consolidacdo do Estado Monéarquico
Brasileiro. 5. Formacdo do mundo contemporéneo (séc. XIX) - Ideologia burguesa; Liberalismo e nacionalismo -
Imperialismo do séc. XIX -criticas ao Capitalismo; novas idéias sociais e politicas e movimento operario -crise
do Il Império e instalagdo da Republica no Brasil. 6. Capitalismo contemporéneo - Crise e alternativas - Primeira
Guerra Mundial - Revolugdo Russa e a formacgdo da URSS - A Grande Depresséo: crises e recuperagdo do
capitalismo. Periodo entre guerras: os fascismos e as democracias liberais - A Republica Velha: 0 Brasil de
1889 a 1930. Segunda Guerra Mundial. 7. O mundo pés-guerra - A Republica Brasileira de 1930 a 1945:
integralismo, comunismo e populismo - O mundo dividido: da Guerra Fria a Detente e a Reconstru¢cdo da
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Europa. Hegemonia Americana e expansdo do socialismo - Emergéncia do Terceiro Mundo: descolonizac¢édo da
Africa e Asia, imperialismo da América Latina. A Republica Brasileira de 1945 a 1964: "redemocratizac&o”,
desenvolvimento, governos militares. O fim do regime militar e a transicdo democratica. 8. Nova ordem
geopolitica internacional - A crise do socialismo real e o neoliberalismo - questfes emergenciais do mundo
contemporaneo - Posicdo do Brasil no quadro geopolitico internacional. 9. O Brasil de hoje: problemas e
perspectivas -Organizacdo do Estado Brasileiro e os direitos individuais e coletivos - grandes questdes
nacionais; desigualdades sociais, educacao e saude, minorias sociais e meio ambiente.

Atualidades

Tem por objetivo aferir o conhecimento do candidato em relagdo a realidade vigente, abordando temas de
interesse local, regional, nacional e mundial, no campo da politica, da economia, do meio-ambiente, dos
costumes dos povos e da cultura.

Conteudo Programatico:

1. Globalizacgdo. 2. Blocos Econémicos. 3. A Nova Geopolitica Mundial. 4. Rela¢8es Internacionais. 5. Politicas
Ambientais. 6. Conflitos Internacionais. 6.1. Guerras No Golfo Pérsico. 6.2. A situacao do Haiti. 6.3. A guerrilha
na Colémbia. 6.4. Os ataques terroristas a alvos internacionais. 7. Catastrofes Internacionais. 8. A chegada da
esquerda ao poder, no Brasil. 9. O Papel das Organizac6es Nao-Governamentais. 10. Raizes Culturais da
Bahia: 10.1. Origem Africana; 10.2. ManifestacBes Religiosas; 10.3. Datas Histdricas da Bahia; 10.4. Divisao
Geoecondmica da Bahia.

Lingua Estrangeira

A prova de Lingua Estrangeira pretende verificar a competéncia do candidato para ler e interpretar diferentes
tipos de textos, identificando idéias constituintes do texto, relacdes existentes entre essas idéias, aspectos
referentes a personagens, elementos da narrativa e outras informacg8es especificas ali contidas.

Assim sendo, a prova de Lingua Estrangeira exigird do candidato o dominio do vocabulario basico do idioma e
de aspectos morfossintaticos em estruturas frasais.

Inglés

Conteudo Programatico:

1. Compreensao escrita de texto e documentos auténticos - Literarios, nao literarios. 2. Conhecimentos
linglisticos - Substantivos, Formacao do plural: regular; irregular e casas especiais; género; contaveis e ndo
contaveis; formas possessivas dos nomes; Artigos: definidos, indefinidos. Adjetivos: posi¢do dos adjetivos na
sentenca; graus comparativos; indefinidos, interrogativos, numerais cardinais e ordinais. Pronomes: pessoais:
sujeito e objeto; possessivos: substantivos e adjetivos; reflexivos: indefinidos: formas simples e compostas;
interrogativos; relativos. Verbos (modos, tempo e formas): verbos regulares e irregulares; verbos auxiliares e
impessoais; modais; "Two-Word verbs”, voz ativa e voz passiva; O gerindio e seu uso especifico; "Short-
Answers”, afirmativas e negativas; "Tag-Endings”, discurso direto e indireto: sentencas condicionais. Advérbios:
posicdo dos advérbios; Graus comparativo e superlativo; tipos: modo, lugar, tempo, freqiiéncia, intensidade,
davida, afirmacdo, interrogativos; expressfes adverbiais mais comuns. Palavras de relacdo: preposic¢ées: lugar,
tempo, modo; conjun¢des; coordenativas e subordinativas. Derivacéo de palavras pelo processo de prefixacéo e
sufixagao.

Espanhol

Conteudo Programatico:

1. Compreensdo de Textos. 2. Conhecimento Linguistico - Determinantes do nome: artigos: definidos e
contracdes, indefinidos; possessivos; demonstrativos; numerais; indefinidos; relativos; interrogativos;
exclamativos; Substantivos: género, numero e grau; Adjetivos: género, numero e grau; Pronomes: pessoais
(sujeitos e complementos), possessivos, demonstrativos, relativos, indefinidos, interrogativos e exclamativos;
Verbos: auxiliares, regulares, irregulares (de irregularidade comum e irregularidade prépria), impessoais e
pronominais, forma passiva, parafrases verbais; Formas pessoais e impessoais do verbo (infinitivo, participio,
gerundio). Advérbios e Locucdes Adverbiais; Prepositivos e Locucdes prepositivas; Conjuncdes: coordenativas,
subordinativas; Interjei¢cdes; Acentuacdo; Sindnimos e antdnimos; Divergéncias entre o portugués e o espanhol:
hidrograficos, heteroprosédicos (heterofonicos ou heterotdnicos), heterogenéricos, heterossemanticos, biléxicos;
Oracéo e seus elementos; Periodo Simples e Periodo Composto: coordenagédo, subordinacao.
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INSTRUCOES PARA PREECHIMENTO DA FICHA DE INSCRICAO

e Todo cuidado é pouco no preenchimento desta ficha. Ndo serdo admitidas quaisquer alteracdes posteriores
a efetivacdo da inscricdo. Antes de preenché-la, leia atentamente as instru¢des deste anexo.

¢ Preencha todos os campos e Células de Leitura com CANETA DE TINTA AZUL OU PRETA, EM LETRA DE
FORMA, COM NITIDEZ E LEGIBILIDADE. NAO AMASSE, NEM RASURE.

e A Faculdade se reserva ao direito de indeferir as solicitacdes de inscricao, cujas fichas de inscricdo ndo
estejam com todos 0s campos preenchidos.

e Na ocorréncia de duplicidade de inscricdo, tera validade a realizada mais recentemente.

e Preencha a ficha de inscricdo conforme segue:

01 - Nome completo, tal como se encontra no documento de identidade. Nao abrevie o prenome, se necessario,
abrevie com uma letra os nomes intermediarios; 02 - nome do pai e mae do candidato, seguido de campo a direita
para fotografia atual; 03 - portador de necessidade especial. Os portadores de deficiéncia deverdo anexar a sua
documentacdo o Laudo Médico, indicando a deficiéncia e especificando a condicéo especial para a realizacdo das
provas; 04 - opcdes de curso: registre os codigos dos cursos em primeira e segunda opc¢do. Cada curso tem seu
cbdigo, devendo haver correspondéncia entre o cddigo e o preenchimento do campo para que sua inscricdo seja
deferida. Observe que os cursos tém codigos diferentes, conforme local de funcionamento; 05 - opcdo de lingua
estrangeira: assinale apenas uma Opcao. O N&o preenchimento determinara automaticamente a opc¢éo do idioma
inglés; 06 - nimero do documento de identidade: deverd ser preenchido com o0s numeros que constam no
documento de identidade. Se houver letra compondo o seu RG, registre-0; 07 - érgdo emissor: registre o érgdo que
emitiu a cédula de identidade, utilizando a tabela 01 anexa; 08 - UF - Unidade da Federacéo —registre o cédigo da
unidade, utilizando a tabela 02 anexa; 09 — sexo, informe se masculino ou feminino; 10 - data de nascimento —
informe dia/més/ano; 11 - CPF, informe apenas numeros; 12 - estado civil, informe se é solteiro, casado, viivo ou
divorciado; 13 possui ensino superior, informe sim ou nado; 14/15/16 — titulo de eleitor/ zona/ se¢éo - possuindo-o,
preencha as quadriculas com os numeros e dados referentes ao nimero, zona e se¢do que constam no seu titulo;
17 - DDD/Telefone, Informe um numero de telefone para contato. Caso ndo disponha de um numero proprio,
indigue um numero para recado; 18 - CEP - preencha esse campo, que faz pane do endereco para
correspondéncia. Caso ndo saiba, procure no GUIA POSTAL que se encontra a disposicdo nas Agéncias dos
Correios. A coordenacdo ndo se responsabiliza pelo envio de correspondéncia caso este quadro nao esteja
preenchido adequadamente; 19/20/21/22/23/24 Enderego/ numero/complemento/bairro/cidade/UF, deverdo ser
preenchidos da maneira mais completa possivel, pois 0 endereco completo possibilita o contato mais rapido com o
candidato, se houver necessidade; 25 - E-mail, o candidato devera indicar o seu e-mail, se possuir.

¢ No ato da inscrigdo fornecer a fotocopia da identidade.
e O requerimento devera ser datado e assinado pelo candidato ou procurador/representante.
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ORGAO EXPEDIDOR DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO

SIGLAS ORGAO EXPEDIDOR
AERO MINISTERIO DA AERONAUTICA
MARI MINISTERIO DA MARINHA
EXER MINISTERIO DO EXERCITO
PMIL POLICIA MILITAR
SSP SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
SPMA SERVICO DE POLITICA MARITIMA E ADUANEIRA (ESTRANGEIROS)

Tabela 01
UF - UNIDADE DA FEDERACAO
UF ESTADO/DF UF ESTADO/DF

AC ACRE PB |PARAIBA
AL ALAGOAS PE |PERNAMBUCO
AM AMAZONAS Pl |PIAUI
AP AMAPA PR |PARANA
BA BAHIA RJ |RIO DE JANEIRO
CE CEARA RN |[RIO G DO NORTE
DF DISTRITO FEDERAL RO |RONDONIA
ES ESPIRITO SANTO RR | RORAIMA
GO GOIAS RS |RIO G DO SUL
MA MARANHAO SC | SANTA CATARINA
MG MINAS GERAIS SE | SERGIPE
MS MATO G DO SUL SP | SAO PAULO
MT MATO GROSSO TO |TOCATINS
PA PARA

Tabela 02
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